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Identifikaéné udaje MS

Nazov a adresa:  Materska §kola - Ovoda, Kostolna 66, 935 63 Cata
Cislo telefonu: ~ 036/779 71 76

E-mail: ms.ovodacata@centrum.sk

Zriad’ovatel: OcU — Cata, Hlavna 80, 935 63 Cata

Riaditel’ka MS:  Mgr. Judita Debnarova

Vedtca SJ pri MS: Katarina Szivoova

Udaje o Rade $koly

Pat'’¢lennt Radu Skoly za Skolsky rok 2024/2025 tvorili:

- za pedagogickych zamestnancov: Zuzana OkoSova - predsednicka RS
- zanepedagogickych zamestnancov: Katarina Szivoova

- za OcU Cata: Peter Czibula

- za ZS Gébora Barossa, Cata: Mgr. Angelika Csenger

- zarodi¢ov: Andrea Cernakova

Udaje o ZdruZeni rodi¢ov pri MS

Pracu MS podporovalo aj ZdruZenie rodi¢ov pri MS. Predsedni¢kou zdruZenia je Beata Antal. Rodi¢ia mali
zastupenie v oboch triedach. Za triedu s VJS: Mgr. Eva Hevesiova. Za triedu s VIM: Mgr. Laura Ballova.

Udaje o Pedagogickej rade MS

Pedagogicku radu tvorili vetci pedagogicki zamestnanci MS: Ecsekova Michaela, Mgr. Vyskokova
Zuzana, Mgr. Rajova Kristina, Mgr. Debnarova Judita.

Udaje o Metodickom zdruZeni pri MS

Clenmi Metodického zdruZzenia boli vietci pedagogicki zamestnanci: Ecsekova Michaela, Mgr. Vyskokova
Zuzana, Mgr. Rajové Kristina, Mgr. Debnarova Judita. Veducou MZ bola Mgr. Vyskokova Zuzana.


mailto:ms.ovodacata@centrum.sk

Pocet deti a tried

K septembru 2024 bolo zapisanych 34 deti do dvoch tried. Triedu s VIS navstevovalo 20 a triedu s VIM
14 deti.

Po&et odchadzajiicich deti do ZS

Do ZS odchéadzalo 9 deti ( 7 z triedy s VIS a 2 z triedy VIM). Ludiace sa deti z triedy s VIM nastupili do
ZS Gabora Barossa v Cate (2 deti) z triedy s VIS 6 deti nasttpilo do ZS v Pohronskom Ruskove a 1 dieta
do ZS Gabora Barossa v Cate. Z odchadzajucich deti 1 dieta nastapilo predéasne do ZS na zaklade Ziadosti
rodi¢ov, ktori s dietatom absolvovali potrebné vysetrenia a predéasny vstup do ZS podlozili potrebnymi
dokumentami.V tomto §kolskom roku Ziadne dieta nemalo odklad PSD.

Personilne obsadenie MS

V skolskom roku 2024/25 tvorilo personalne obsadenie MS 6 zamestnancov, z toho boli 4 pedagogicki a 2
nepedagogicki zamestnanci. Kvalifikovani pedagogicki zamestnanci: Mgr. Vyskokovd Zuzana, Mgr.
Kristina Rajova, Mgr. Debnarova Judita. Nekvalifikovany ped. zamestnanec: Ecsekova Michaela absolvuje
stadium externou formou na Pedagogickej fakulte UKF v Nitre, odbor $tudia (aprobacia): Predskolska
a elementarna pedagogika. Vsetky ucitel’ky boli zamestnané na plny uvédzok. Nepedagogickymi
zamestnancami boli: Urbanova Alzbeta - kucharka na plny avizok, Katarina Szivoova - vedica SJ na
30 % tvizok a upratovacka na 70% aviazok.

DalSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

V $k. roku 2024/25 sa ucitelky MS zucastnili réznych aktualizaénych vzdelavani prezencnou alebo
distan¢nou formou na zaklade ponuky NIVAM a vzdelavacich agentar ProEduca, EDUSTEPS,
INSPIRACIA, PRO SOLUTIONS. V rozsahu 10 hodin sa prezenéne uskutocnilo aktualizaéné vzdelavanie
v MS pod ndzvom Rozvoj komunikaénych kompetencii diet'at’a v materskej $kole v spolupraci so
vzdeldvacou agentirou ProEduca. Zdznamy a dokumenty o vzdeldvani pedagogickych zamestnancov su
vedené v Plane profesijného rozvoja. Ucitel’ky si svoje d’alSie vzdelavacie povinnosti plnili formou
domadcej pripravy, samostidiom, sledovanim odbornej literatiry a zii€astnenim sa na réznych odbornych
webinaroch.

Projekty pre deti, do ktorvch sa MS zapojila

MS sa kazdoroéne zapaja do réznych projektov zameranych na rozvoj kI'i¢ovych kompetencii deti
Vv jednotlivych vychovnych oblastiach. Su to nasledovné projekty:

- S Dopravacikom na cestéach...
-V pohybe hravo — zdravo!

- Triedis, triedim, triedime!

- Zato¢me s odpadom!



Aktivity pre deti, do ktorych sa MS zapoijila v $k. roku 2024/2025

V uplynulom 8k. roku sa uskutoé¢nili nasledovné aktivity a kultirne podujatia :

September:

- Sarkaniada

- Carovna jesent

- Deii ovocia a zeleniny

Oktober:

- Tekvicové strasidla

- Zbieranie roznych prirodnych materiadlov a jesennych plodov, vystava detskych prac
- Halloweenska - party

November:
- Zvyky a tradicie naSich predkov
- Tekvickova parada

December:

- Mikulasska oslava

- Vianoc¢na tvoriva dielna

- Vianoéné trhy v MS

- Navsteva miestneho 'udového domu

Janudr:
- ,, Kfmime vtaciky*- environmentalna vychova

Februar:
- Fasiangovy karneval
- Divadielko

Marec:
- Zhotovenie a vynasanie Moreny / ukonéenie zimy /
- Svetovy den vody (22. marec)

April:

- Velkonocné tvorivé dielne

- Svetovy den zdravia (7. april)
- Dent Zeme (22. April)

Maj:

- Dent matiek

- Organizovanie dobrovolnickej brigady - uprava a skraslenie arealu MS
- S Dopravacikom na cestach — dopravny den

- Rodinny defi v MS (Dei otvorenych dverf)

Jun:

- Sz6lj, sip, szolj — vystupovanie v Zeliezovciach, upeviiovanie P'udovych tradicii
- MDD- program plny zabavy

- Rozlucka s predskolakmi a so Skolskym rokom

Deti sa pocas $k. roka priebezne zapojili aj do r6znych vytvarnych sut'azi, Sportovych aktivit ako
napr. Sikovni¢ek, Sportrova olympiada ....



Priestorové, materialno - technické zabezpecenie MS

Zriadovatefom MS — Ovoda, Kostolna 66, Cata je Obec Cata, ktora zabezpe&uje financovanie
prevadzky materskej Skoly. V spolupraci so zriadovatelom sa zabezpecili persondlne,
priestorové a materidlno-technické podmienky na vzdeldvanie deti v maximdlnej miere v
zavislosti od dostupnych moznosti. Interiér MS je vkusne zariadeny novym detskym nabytkom,
kobercami, lezadlami, ktoré si dostatoéne pevné, stabilné. Nabytok je rozmiestneny tak, aby
mali deti dostato¢ny priestor na hry, zdravotné cviCenia ako aj odpocinok. Hrac¢ky v triede
zodpovedaju veku deti a maju pozadovanu kvalitu. Ucitelky pocas celého sk. roka dbali
spolo¢ne s detmi o esteticki Upravu a podnetnost’ prostredia. Obe triedy su vybavené
dostatoénym mnozstvom ucebnych pomdcok a hraciek pre skupinové a individudlne hry.
Sucastou materidlno-technického vybavenia je aj detska a odborna literatiira, u¢ebné pomocky,
telovychovné naradie a nédcinie, hudobné néstroje, didakticka technika a digitalne technoldgie,
ktoré sa priebezne dopliaju. Priestorové podmienky, vyber zariadenia, nabytku a textilii spifaju
bezpeénostné a hygienické normy. Pri vylepSovani vybavenia MS s hrac¢kami, pomockami a
roznym vybavenim sa vyuzivala aj pomoc sponzorov. Pocas celého $k. roka sa sledovali vyzvy
na predkladanie Ziadosti o poskytnutie dotacii. V uplynulom Skolskom roku sa za sponzorskej
pomoci ZRPS pri MS zakupili nové lavicky do 3atne s priehradkami na topanky, dva wlozné
boxy, ktoré sluzia aj na sedenie anabytok (pracovny kutik) pre vedacu SJ. Dalej sa zafinan-
covala hygienickd malovka spalne (trieda s VJS) a zakupili sa 2 nové koberce (tiez do triedy
s VJS). DrobnejSie opravy audrzby boli vykonavané svojpomocne, pomocou rodi¢ov
a zamestnancami OcU Cata.

Finan¢né a hmotné zabezpecenie vychovno-vzdelavacej
¢innosti MS

Od rodi¢ov deti, ktoré navitevovali MS (okrem $kolopovinnych deti a deti v hmotnej niidzi) sa
poberal mesacne prispevok 5 € na €iastoéni thradu nakladov s hmotnym zabezpecenim. Suma
bola odvaddzand do pokladne OcU Cata abola pouzita na pokrytie vydavkov MS.
Podas celého roka Obec Cata finanéne zabezpedovala zaklipenie uéebnych pomdcok
a materidlov potrebnych na vykonavanie vychovno-vzdelavacej ¢innosti, nakupili sa pracovné
zoSity pre deti, odborné publikacie pre pedagogov. Podla finanénych moznosti sa nadalej
vylepsoval interiér a exteriér MS. V tychto aktivitich MS podporovalo aj Zdruzenie rodi¢ov pri
MS. Rodi¢ia deti mad’arskej narodnosti od Bethlen Gabor Alapkezeld z.r.t. obdrzali prispevok na
Skolské pomdcky zaciatkom Skolského roka vo vyske 75 €.— v projekte ,,Sziil6f61don magyarul”.
Na Vianoce dostali deti v triede s VIM od organizacie Rakoczi Szovetség ako dar rozpravkové
knihy a ¢okoladu. Tato organizacia ku koncu Skolského roka zabezpeéila Skolopovinnym detom
aj Skolsku tasku.

Projekty a vvzvy, do ktoryvch sme sa zapojili

September 2024 — ZMRS pri MS podala Ziadost’ o dotaciu z rozpo&tu obce pod nazvom ,,Deii
otvorenych dveri v MS - Rodinny den.“ Projekt bol tispesny a obec ho podporila finan¢nou
¢iastkou 400 eur..

Oktéber 2024 - Podali sme projekt na ziskanie finan¢nej podpory programu ,,Chystame sa na
Vianoce!“. Pomocou organizacie Rakéczi Szovetség sme mali mozZnost' tento projekt
uskutoc¢nit’. Podporili nas sumou 130 €, z ktorej sa zakupili pomocky na viano¢né tvorivé dielne.

Februar 2025 — ZMRS pri MS podala ziadost’ o dotaciu, ktora vyhlasil NSK na podporu kultury
pod nazvom ,, Tancuyj, spievaj, hraj!*“ Uspesny projekt bol podporeny sumou 900 €.



Koncep¢éné zameranie rozvoja materskej Skoly a jeho plnenie

V MS sme poéas celého $k. roka rozvijali cielavedome, systematicky a v tvorivej atmosfére
osobnost’ dietat’a v psychomotorickej, poznavacej, socialnej, emociondlnej a moralnej oblasti.
Podporovali sme vztah dietat’a k poznavaniu a uc¢eniu hrou. Snazili sme sa u deti, aby sa naucili
rozvijat’ a kultivovat svoju osobnost, pripravit sa na celozivotné vzdeldvanie. Mame
kvalifikovany persondl, ktory na zaklade ziskan¢ho vzdelania ako aj profesijného rozvoja dokaze
naplnit’ svoju profesijna tlohu. Maja podporné pracovné podmienky, ktoré vytvoria prilezitosti
pre pozorovanie, reflexiu, planovanie, timova pracu a spolupradcu s rodi¢mi. V eduka¢nom
procese postupovali podla Statneho Vzdelavacieho Programu a podl'a vypracovaného Skolského
Vzdelavacieho Programu MS : ,,SPOLU HRAVO — ZDRAVO¥“. Plan predpoklada spolupracu
pedagdgov a deti, pedagogov a rodi¢ov a pedagdgov navzajom. MS sa riadila hlavnymi Glohami,
ktoré Cerpala z dokumentu Sprievodca skolskym rokom 2024/2025, ktoré boli rozpracované na
vlastné podmienky MS. Vo vychovno-vzdelavacej ¢innosti sme sa usilovali uplatiiovat’ vetky
pedagogické zasady, najmi zasadu cielavedomosti, aktivity, ndzornosti a primeranosti. Umoznili
sme detom €o najviac slobodného prejavu, najmé pozitivneho. Stale sme mali na zreteli, aby
sme dosiahli vekovo primerana troven emocidlneho, moralneho, dusevného a fyzického vyvoja
deti, ako 1 kvality socidlnych zrucnosti, pripravy deti na d’alSie vzdeldvanie a zivot, celkového
dusevného zdravia a pripravenosti na vstup do zakladnej Skoly.

Kognitivny vyvin malych deti nekoreSponduje s tradicnym predmetovym vyucovanim. Deti
pozivaju svoje zmysly, svoju mysel a svoje telo, aby zistili a pochopili zmysel toho, ¢o vidia,
citia, aby ziskali skusenosti zo sveta, ktory ich obklopuje. Deti zhromazd’uji informacie a
rozvijaju si nové zrucnosti, vratane zrucnosti myslenia. Zdokonal'uju si svoje myslienky
prostrednictvom pozndvania prostredia, ktoré ich obklopuje a to aktivne, v interakcii a
komunikacii s dospelymi a ostatnymi detmi. Vel'a z toho sa uskutociiuje prostrednictvom hry,
ktora ma nezastupitel'nt1 ilohu v predprimarnom vzdelavani a d’alSich sktisenosti, ktoré umoznia
detom byt tvorivymi. Vyznam zazitkového ucenia v predprimarnom veku je nepopieratelny.
Diet’a prave vlastnym objavovanim a prezivanim nového osvoji ziskané skusenosti, poznatky a
hodnoty rychlejsie, lepsie, zrozumitel'nejSie a najma trvalejSie.

Denné &innosti v MS sme sa snazili usporiadat’ tak, aby sa stal Zivot deti v nej radostny,
zaujimavy a pritazlivy. V organizatnom a obsahovom usporiadani denné¢ho poriadku sme
zohl'adiiovali vniitorné a vonkajsie podmienky MS. Denny poriadok v nasej MS bol dostato¢ne
pruzny aumoznoval reagovat na potreby azaujmy deti. Poskytoval priestor na pokojny,
bezpedny a zmysluplny aktivny pobyt deti v nasej MS. Zabezpedovali sme vyvazené striedanie
¢innosti — optimalny biorytmus, bezstresové prostredie. Dodrziavali sme zasady zdravej
Zivotospravy — zdravého zivotného S$tylu. Boli dodrzané stanovené c¢asy na ¢&innosti
zabezpecujuce zivotospravu. Pohybové a relaxacné cvic¢enia sme zaradili kazdy den s dodrzanim
psychohygienickych zédsad. V zdujme zdravého psychosomatického rozvoja deti sme kazdo-
denne realizovali pobyty vonku. Popoludnajs$i odpoc¢inok sme realizovali v zavislosti od potreby
deti. Skolkarov sme viedli aj k zachovavaniu l'udovych zvykov a kultiirnych tradicii. Chystali sa
kultirne programy na verejné vystupenia ako Den k ucty star§im, Mikulas, Vianoce, Den matiek,
Obecné slavnosti...

V kolektive zamestnancov MS sme sa navzajom podporovali, navrhovali nové napady,
myslienky, aktivity a snazili sme sa o osobny profesijny rast .

Rodicia aktivne podporovali dianie v materskej Skole. Zap4jali sa do jej Zivota, pomahali pri
organizovani spolo¢nych podujati, iniciovali svoje népady a skiisenosti. Vazime si, Ze rodicia
boli ochotni pomahat’ MS.

Spolupraca s miestnou ZS a okolitymi MS bola aj tento rok uspesna a vzajomna.

Nadalej prebichala spolupraca s OcU Cata, s CPP Levice a ostatnymi miestnymi a okolitymi
organizaciami.

Prerokované na Pedagogickej rade MS dita 15.10.2025 ..o
Mgr. Zuzana Vyskokova

za Pedagogicku radu

V Cate, dta 15.10.2025 e

Mgr. Judita Debnéarova
riaditel’ka MS



